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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г.Лабинск

	

	О внесении изменений в постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 11 октября 2010 года № 675 «Об утверждении муниципальных долгосрочных целевых программ»

	

	В соответствии со статьей 14 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Закона Краснодарского края от 4 марта 1998 года № 123–КЗ «О государственной молодежной политике в Краснодарском крае», п о с т а н о в л я ю: 

	1. Внести изменения в постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 11 октября 2010 года № 675 «Об утверждении муниципальных долгосрочных целевых программ» следующие изменения:
1) приложение № 3 к постановлению – муниципальную долгосрочную целевую программу «Себе навстречу» Лабинского городского поселения Лабинского района на 2011-2013 годы изложить в новой редакции (прилагается).

2. Финансовому управлению администрации Лабинского городского поселения Лабинского района (Шараускас) предусмотреть средства в местном бюджете для реализации долгосрочной целевой программы «Себе навстречу» Лабинского городского поселения Лабинского района на 2011-2013 годы.
3. Отделу по организационной работе администрации Лабинского городского поселения Лабинского района (Демидова) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Лабинского городского поселения Лабинского района по финансам, бюджету и контролю И.В.Рыбьякову.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие  с 1 января 2011 года.


	Глава администрации 

Лабинского городского поселения
	
	В.В.Клюев


ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации

Лабинского городского поселения

Лабинского района

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

Лабинского городского поселения

Лабинского района

от 11 октября 2010 года № 675

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ДОЛГОСРОЧНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«Себе навстречу»

Лабинского городского поселения Лабинского района

на 2011-2013 годы

ПАСПОРТ

муниципальной целевой программы «Себе навстречу»

Лабинского городского поселения Лабинского района на 2011-2013 годы

	Наименование Программы
	- муниципальная долгосрочная целевая программа «Себе навстречу» на                   2011-2013 годы (далее – Программа);


	Основания для разработки

Программы


	- Закон Краснодарского края от 4 марта       1998 года № 123-КЗ «О государственной молодежной политике в Краснодарском крае;


	Заказчик Программы
	- администрация Лабинского городского поселения  Лабинского района;


	Разработчик Программы
	- МУ «ЦДМ «ПОРТАЛ», управление по делам молодежи администрации муниципального образования Лабинский район;


	Исполнитель Программы


	- МУ «ЦДМ «ПОРТАЛ»;

	Цель и основные задачи Программы
	- создание условий для организации отдыха, оздоровления и занятости подростков и молодежи на территории Лабинского городского поселения;

- организация работы с подростками и молодежью по месту жительства в микрорайонах города;

- создание временных рабочих мест для несовершеннолетних в период летних каникул;

- отвлечение подростков от негативных факторов окружающей среды;
- профилактика безнадзорности и правонарушений среди подростков и молодежи;
- вовлечение неформальных групп молодежи в общественную, культурную, спортивную жизнь;

- проведение массовых развлекательных мероприятий, акций, фестивалей молодежных инициатив;


	Основные мероприятия Программы
	- торжественное открытие и закрытие работы на дворовых площадках;

- проведение мероприятий, приуроченных к памятным датам;

- конкурсы на лучшего педагога-организатора и вожатого, осуществляющих работу на дворовых площадках;

- викторины, конкурсы, спортивные соревнования, проводимые с подростками, посещающими молодежные дворовые площадки;


	Срок реализации Программы


	- 2011-2013 годы;

	Объемы и источники
финансирования Программы
	- 1 909 153,6 рубля из средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района, в том числе:

2011 год – 630 905,61 рублей;

2012 год – 639 124,0 рублей;

2013 год – 639 124,0 рублей;


	Ожидаемые 
конечные результаты реализаципрограммы и  показатели социально-экономической эффективности Программы
	- в результате реализации данной программы более 3000 подростков будут проводить свой досуг во время летних каникул организованно при содействии педагогов-организаторов досуга с подростками на дворовых площадках и вожатых;
- создание временных рабочих мест для 72 подростков в каникулярное время;
- снижение количества правонарушений  в городе, совершаемых подростками;
- организация досуга и оздоровления подростков в каникулярный период по месту жительства;


	Организация контроля за выполнением Программы
	- администрация Лабинского городского поселения Лабинского района, Совет Лабинского городского поселения Лабинского района, территориальные органы местного самоуправления.


1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ
Целью программы является: 

- создание сети детских площадок, выполняющих игровые функции и несущие на себе функцию по организации содержательного досуга   подростков конкретного микрорайона; 

- формирование эстетического вкуса и оживление интереса подрастающего поколения к традиционным коллективным формам проведения досуга;

- решение проблемы временной трудовой занятости молодежи, возможность трудоустройства и приобретение  профессиональных знаний, умений и навыков;

- формирование банка информационных данных талантливых молодых педагогических кадров;

- создание условий для реализации потребностей   подростков  в оздоровлении  и отдыхе в период летних каникул.

Задачами выступают:

- организация работы с подростками и молодежью по месту жительства в микрорайонах города;

- создание временных рабочих мест для несовершеннолетних в период летних каникул;

- отвлечение подростков от негативных факторов окружающей среды;  

- профилактика безнадзорности и правонарушений среди подростков и молодежи;

- нравственное воспитание и физическое  оздоровление   подростков и молодежи города;

- вовлечение неформальных групп молодежи в общественную, культурную, спортивную жизнь;

- проведение массовых развлекательных мероприятий, акций, фестивалей молодежных инициатив.
2. ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ
Осложнение ситуации в подростково - молодежной среде в немалой степени обусловлено кризисом традиционных институтов воспитания, в том числе по месту жительства.

Во время летних каникул в молодежной среде возникает потребность в совместной деятельности, значительная часть  молодежи удовлетворяет свои потребности в общении со сверстниками вблизи от дома.

Значимость работы усиливается и в связи с тем, что все большее количество   молодежи проводят свое свободное время и летние каникулы во дворе по месту жительства. 

Эта программа способствует устранению главных причин, порождающих детскую преступность - ощущение подростком собственной ненужности взрослым, тяготящимся своими проблемами, бессмысленного времяпровождения, незнания, чем заняться. Создание единого воспитательного пространства во взаимодействии  с семьей через проведение спортивно - массовой работы, экскурсий, проведения праздников двора и т.д., вовлечение родителей в воспитательный процесс, способствуют формированию у детей активной жизненной позиции, постоянного внимания к ним со стороны педагогов и родителей.  
На сегодняшний день в Лабинске сложились определенные закономерности в организации социальной работы с подростками по месту жительства. В течение 7-ми летних сезонов на дворовых площадках реализованы следующие проекты:

- спартакиады межрайонного и городского уровней;

- праздники городского масштаба: открытие и закрытие сезона работы детских дворовых площадок, олимпиады;

- парад детских дворовых площадок;

- футбольные состязания «Кожаный мяч»;  

- турниры по стритболу, футболу, бадминтону.

Анализ организации работы на  дворовых площадках показал  высокую степень востребованности такого рода взаимодействия с молодежью на период школьных каникул. 

Летом 2011, 2012, 2013 года планируется организация работы по месту жительства на 14 дворовых площадках города.
СПИСОК ДВОРОВЫХ ПЛОЩАДОК
	№

п\п
	Адрес площадки



	1. 
	Ул. Центральная, 6

	2. 
	Ул. Школьная, 169/1, 169/2

	3. 
	Ул. Д.Бедного, 119-123

	4. 
	Ул. Турчанинова, 188-192

	5. 
	Ул. Урицкого, 2, 4

	6. 
	Ул. Красная ,49

	7. 
	Ул. Революционная, 367

	8. 
	Ул. Шервашидзе, 65, 67

	9. 
	Ул. Пионерская, 34

	10. 
	Ул. Некрасова, 23

	11. 
	Ул. Мира, 345 

	12. 
	Парк п. Прохладного  

	13. 
	Ул. Гагарина

	14. 
	Садоводческое товарищество «Строитель»


3. ЭТАПЫ И СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ
3.1. Предварительный этап.

Для успешной реализации данного проекта необходимо, начиная с  мая, провести подготовительную работу по паспортизации площадок, подбору кадров для работы на дворовых площадках, приобретению необходимого инвентаря и пр. Создается координационный совет по реализации программы.

3.2. Основной этап.
Этапы реализации программы работы детских дворовых площадок

«Себе навстречу»

	Этап
	Ответственные ведомства
	Результаты деятельности ведомств

	1. Проектирование
	МУ ЦДМ «ПОРТАЛ» Управление по делам молодежи
	Разработка целевой программы «Себе навстречу» на 2011-2013 годы

	2. Утверждение
	Администрация Лабинского городского поселения 

Совет депутатов Лабинского городского поселения 
	Постановление об утверждении и решение о принятии программы на сессии Совета Лабинского городского поселения

	3. Согласование
	Центр занятости населения 

Управление  культуры

Ремонтно-эксплуатационное управление
	Совместный план работы,

заключение договоров 

	4. Непосредст-венная реализация программы:

1) Кадровое обеспечение

2) Методическое обеспечение
	МУ ЦДМ «ПОРТАЛ»

МУ ЦДМ «ПОРТАЛ» 

УДМ Лабинского района  


	Организация временного трудоустройства  педагогов- организаторов и вожатых

Проведение обучающих семинаров, методическая база, литература, памятки организаторам досуга

	5. Координация
	МУ ЦДМ «ПОРТАЛ»

УДМ Лабинского района

Координационный совет по реализации программы
	Отчетная документация, конкурс на лучшую организацию работы для педагогов-организаторов, планерные совещания, проведение мероприятий, решение текущих вопросов



	6. Контроль
	Администрация Лабинского городского поселения,

Совет Лабинского городского поселения,   

управление по делам молодежи Лабинского района


	Показатели качества работы:

- охват подростков, посещающих площадки;

- количество проведенных мероприятий;

- участие в городских и краевых мероприятиях. 


3.3. Сроки реализации.

Срок реализации программы: 

- с мая по  сентябрь 2011 года;
- с мая по  сентябрь 2012 года;
- с мая по  сентябрь 2013 года.
4. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
В качестве педагогов-организаторов работы с подростками на  дворовых площадках привлекаются учителя школ муниципального образования Лабинский район, специалисты, имеющие педагогическое образование (в возрасте до 55 лет), а так же студенты педагогических ВУЗов (в возрасте до 35 лет). Вожатые подбираются из числа несовершеннолетних учащихся старших классов, ГОУ ПУ,  студентов ССУЗов в большинстве из малообеспеченных семей, имеющие положительную характеристику с места учебы или по ходатайству учебного заведения.

Руководитель ЦДМ «ПОРТАЛ» имеют право принимать педагогов-организаторов, вожатых и увольнять за нарушения трудовой дисциплины.  
Работа на дворовых площадках осуществляется 14 педагогами - организаторами работы с подростками  и 28 вожатыми.

Оплата производится за фактически отработанное время.

5. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ
Практика  реализации данной программы показала, что предложенная система организации работы на  дворовых площадках полностью себя оправдала, а именно: за каждой дворовой площадкой закрепляется  педагог-организатор работы с подростками на дворовых площадках и 2 вожатых.  Они работают по 4 часа 5 дней в неделю с 17.00 до 21.00. Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни. Основной их задачей является организация досуга подростков и молодежи: проведение с ними спортивных и подвижных игр, конкурсов, эстафет. Кроме того, в соответствии со сводным графиком работы учреждений УФКиС и УК, подростки в сопровождении педагогов-организаторов посещают стадион, шахматный клуб, центр досуга и кино «Восход», центр детского творчества, библиотеку и музей. Творческие коллективы управления культуры выезжают на дворовые площадки со своими творческими программами. Каждая дворовая площадка обеспечивается спортинвентарем, настольными играми, канцтоварами и призовым материалом. 
Проводятся масштабные мероприятия, на которых задействованы педагоги-организаторы, вожатые, подростки, посещающие площадки, специалисты всех заинтересованных ведомств Лабинского городского поселения и  муниципального образования Лабинский район. 

По мере формирования групп, подростки, посещающие дворовые площадки, оздоравливаются в турприюте «Горный воздух». Наиболее активные вожатые направляются в лагеря летнего оздоровления.   

Дворовые площадки объединены в централизованную систему, деятельность которой организуется ЦДМ «ПОРТАЛ» и УДМ Лабинского района через организацию досуга. Основным принципом деятельности   дворовых площадок является территориальность, то есть ориентация на работу с жителями того микрорайона, на территории которого находится площадка.


Обязанности педагога-организатора досуга  подростков на  дворовой площадке.

- организация свободного времени, занятости, отдыха и развлечений, подростков и молодежи в свободное время;

- привлечение к социоклубной работе родителей и специалистов из различных организаций, учреждений, ведомств – субъектов программы «Дети улиц» для организации досуга   подростков и молодежи;

- создание условий для организации общения населения микрорайона;

- организация массовой физкультурно-оздоровительной и спортивной работы по месту жительства;

- ежедневное планирование почасовой работы на   дворовой  площадке по согласованию с руководителем УДМ Лабинского района;

- организация наглядного отражения планируемой, проведенной досуговой деятельности. Ответственность за жизнь и здоровье детей, посещающих дворовую площадку, организатор досуга на дворовой площадке несет в соответствии с действующим законодательством. 

Каждый педагог – организатор  еженедельно представляет письменный отчет о проделанной работе и выпускает стенгазету раз в месяц, в которой вожатые и подростки отображают наиболее интересные мероприятия, проведенные с ними в течение отчетного периода.

6. ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ
Проект сметы расходов на проведение программы  «Себе навстречу» на 2011 год

Место проведения: г. Лабинск

Время проведения: с 01.06.2011 г. по 15.08.2011 г.

	№ п/п
	Наименование

 статьи бюджетной классификации
	Запрашиваемые средства, руб.

	
	
	Всего
	В том числе за счет средств

	
	
	
	Краевого бюджета
	Местного бюджета
	Прочих источников

	1
	Общий фонд оплаты труда 

(с начислениями):
	439174,01
	0,0
	439174,01
	0,0

	2
	Приобретение канцелярских товаров


	22623,6
	0,0
	22623,6
	0,0

	3
	Приобретение призового материала для проведения конкурсов, эстафет на дворовых площадках, мероприятий по открытию работы на площадках 
	69288,0
	0,0
	69288,0
	0,0

	4
	Приобретение спортивного инвентаря
	99820,0
	0,0
	99820,0
	0,0

	5
	ВСЕГО:
	630905,61
	0,0
	630905,61
	0,0


7. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
В результате реализации данной программы более 3000 детей будут проводить свой досуг во время летних каникул организованно при содействии педагогов-организаторов досуга с подростками на дворовых площадках и вожатых.

Кроме того, при осуществлении данного проекта предполагается:

· Создание временных рабочих мест для подростков в каникулярное время;

· Снижение количества правонарушений в городе, совершаемых подростками;

· Организация досуга подростков в каникулярный период по месту жительства;

· Духовное и физическое оздоровление детей».

	Главный специалист отдела по 

организационной работе администрации  
	        М.И.Шкрабина


